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J8 MINISTERUL EDUCATIEL

CENTRUL JUDETEAN P
S EXCELENTA W { INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
ILFOV

ILFOV

Art. 1. Regulamentul de ordine interioard al Centrului Judetean de Excelenta Ilfov
este intocmit in conformitate cu prevederile Legii educafiel nationale nr. 1/2011, al
Regulamentului de organizare si funcfionare al Centrelor de Excelentd aprobat prin ordinul
ministrului nr. 5562/14.09.2020.

Art. 2. Regulamentul este intocmit, anual, de directorul centrului §i supus spre
aprobare Consiliului de Administrafie.

Art. 3. Dupd aprobare, respectarea regulamentului constituie obligatie pentru
personalul de conducere, didactic de predare, pentru personalul auxiliar, precum si pentru
elevii care frecventezi cursurile CJEXIF si pentru périntii acestora.

Art. 4. Activitatea de instruire si educatie din cadrul centrului se desfagoard potrivit
principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la
drepturile copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art. 5. Centrul Judetean de Excelentd Ilfov, numit in continuare CJEXIF, este
organizat si funcioneaza in baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative elaborate
de Ministerul Educatiei si Cercetarii, a deciziilor Inspectoratului $colar Judetean Ilfov,
regulamentului intern, precum si a altor regulamente elaborate la nivelul centrului.

Art. 6. CJEXIF este unitate de invatamint, cu personalitate juridicd, infiintat incepénd
cu data de 01.03.2021, in baza OMEC nr. 5956/04.11.2020, publicat in Monitorul Oficial nr.
1045/ 09.11.2020. Scopul infiintarii CJEXIF este de a asigura conditiile optime de pregatire si
dezvoltare a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte.

Art. 7. Sediul Centrului Judetean de Excelentd Ilfov este situat in municipiul
Bucuresti, Calea 13 Septembrie, nr. 209, sector 5, in incinta Inspectoratului $colar Judetean
Ilfov.

Art. 8. Activitatea referitoare la pregitirea si dezvoltarea copiilor i tinerilor capabili
de performante inalte din centrul de excelentd este coordonatd de Inspectoratul Scolar
Judetean Ilfov. CJEXIF aplici normele metodologice si politicile educationale elaborate de
Centrul National de Instruire Diferentiata.

Art. 9. CJEXIF colaboreazi in desfisurarea activititii sale cu directiile de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii, Centrul National de Politici §i Evaluare in
Educatie, casele corpului didactic, precum §i cu unitafi si institufii de invajamant
preuniversitar §i universitar.

Art. 10. CJEXIF poate incheia parteneriate cu alte centre de excelentd sau cu fundatii,
asociafii, organiza{ii neguvernamentale, institutii de inva{dmént superior, prin care si
realizeze schimburi de experienta.
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Art. 11. CJEXIF poate realiza proiecte in domeniul identificarii, pregatirii, stimularii
si valorificarii potentialului i creativitétii copiilor si tinerilor capabili de performante inalte.

Art. 12. Filialele Centrului Judetean de Excelenta se infiinteazd, cu aprobare
consiliului de administratie, in unititi de invatimant reprezentative in pregatirea pentru
performantd a elevilor gcolarizati.

Art. 13. In cadul activitatilor organizate de CJEXIF sunt interzise implicarea elevilor
si a personalului angajat in actiuni de propaganda politica si prozelitism religios si orice
activita(i care pot pune in pericol sinatatea fizica si psihica a elevilor si personalului.

.COMPETENTE S1ATRIBUTI

Art. 14. Centrul de excelentd elaboreaza i aplica strategii §i politici pentru selectia,
pregitirea, susfinerea, motivarea copiilor §i a tinerilor capabili de performante inalte.

Art. 15. Centrul de excelentd organizeaza, coordoneaza metodologic, monitorizeaza
si evalueaza, dupd caz, la nivel judefean, urmatoarele activitati si servicii educationale:

a) elaborarea strategiilor de identificare si de selectie a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte in vederea constituirii unor grupe de performantd pe discipline, arii
curriculare sau domenii stiintifice, artistice i tehnice, inclusiv pentru elevii care invatd in
limbile minoritatilor nationale;

b) initierea actiunilor de identificare §i promovare a copiilor si tinerilor capabili de
performante inalte;

¢) asigurarea, anual, a constituirii, functiondrii §i pregatirii grupelor de excelentd;

d) elaborarea §i asigurarea implementdrii unor programe de parteneriat cu
diverse institutii din tard si strdinitate, cu organizafii neguvernamentale, cu comunitatea
locald, in scopul imbunétatirii conditiilor §i resurselor necesare educirii diferentiate a copiilor

si tinerilor capabili de performante inalte;

e) dezvoltarea programelor proprii de cercetare didactica §i organizarea conferintelor
care au ca tema activitafile specifice centrului de excelenta;

f) organizarea, anual, a taberelor nationale de pregitire a copiilor i tinerilor capabili
de performante inalte, pe discipline;

g) poate organiza activitatea de pregitire a loturilor olimpice judetene.
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Art. 16. (1) Finantarea centrului de excelentd se asigurd din bugetul Ministerului
Educatiei si Cercetdrii.

(2) Centrul de excelenta poate fi finantat §i din sponsorizéri §i donafii, in conditiile
legii.

(3) Finantarea centrului de excelentd se asigurd si din finantarea complementara din

bugetele locale ale unitafilor administrativ-teritoriale de care aparfin unitétile de
invi{amant preuniversitar si din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata, aprobate anual
prin legea bugetului de stat cu aceastd destinatie, pentru cheltuieli pentru concursuri gcolare §i
activitafi educative extragcolare, centre de excelend organizate in cadrul sistemului de
invatamant, conform art. 105 alin. (2) lit. h) din Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Art. 17. Organigrama CJEXIF cuprinde:
a) Conducerea: consiliul de administratie, director al centrului de excelenta;
b) Compartimentul didactic, consultant i proiecte, in care poate fi incadrat personal
didactic de predare (2,5 norme):
- profesori care lucreaza pe discipline, pe arii curriculare sau pe domenii stiinfifice,
artistice, tehnice;
- profesor-psiholog;
¢) Compartimentul administrativ, in care poate fi incadrat personal didactic auxiliar
(administrator financiar/contabil (0,5 norme), informatician/administrator de retea (0,5
norme).

Art. 18. Conducerea CJEXIF este asigurata astfel:

(1) Centrul este condusd de Consiliul de Administrafie §i Director. In exercitarea
atributiilor ce le revin, acestia conlucreaza cu Inspectoratul $colar Judetean Ilfov §i cu
autoritatile administratiei publice locale.

(2) Directorul centrului de excelentd este numit prin decizie a inspectorului gcolar
general, si este presedintele Consiliului de Administratie

(3) Consiliul de administratie este format din 5 membri

a) directorul centrului de excelenta - presedinte;

b) doi reprezentanti din rindul personalului didactic incadrat in centrul de excelenta;

¢) un reprezentant al inspectoratului scolar (inspector scolar general adjunct/inspector
scolar);

d) un reprezentant al institufiilor partenere ale centrului de excelenta sau un
reprezentant al comunitatii locale.

(4) Consiliul de administrafie se intruneste lunar sau ori de cdte ori este necesar, la
solicitarea directorului sau a doud treimi dintre membri.

(5) Consiliul de Administrafie are urmitoarele atributii principale:

a) adoptd proiectul de buget §i avizeaza execufia bugetard la nivelul centrului de
excelenta;

b) avizeaza strategiile, planurile de activitate ale institutiei, proiectul de dezvoltare a
institutiei, planul managerial anual, pe care le inainteazi spre aprobare inspectoratului scolar;
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c) aproba, la propunerea directorului, regulamentul intern al institugiei, proceduri
si instrumente de lucru, fisele de post i de evaluare pentru personalul angajat;

d) avizeaza incadrarea cu personal didactic de predare §i aproba incadrarea cu
personal didactic auxiliar si nedidactic;

¢) aproba calificativele anuale pentru personalul evaluat, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

f) aplica reglementirile in vigoare privind acordarea stimulentelor si a sanctiunilor;

g) stabileste strategia de realizare §i gestionare a veniturilor proprii, conform
legislatiei in vigoare;

h) indeplineste orice alte atribufii stabilite prin ordine si metodologii ale
ministrului educatiei §i cercetarii.

(6) Hotararile consiliului de administratie al centrului de excelenta si deciziile privind
bugetul acestuia se adoptd cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 19. Directorul CJExIF are urmitoarele atribufii i competente:

a) coordoneaza elaborarea strategiilor, planurilor de activitate ale instituiei,
proiectului de dezvoltare a institutiei, planului managerial anual, pe care le inainteazi spre
avizare consiliului de administratie al centrului de excelenta §i spre aprobare inspectoratului
scolar;

b) soliciti avizul consiliului de administratie al inspectoratului gcolar pentru
programele de pregitire a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte desfagurate in
centrul de excelentd si pentru criteriile de selectie a cadrelor didactice care vor desfisura
activitdti in centrul de excelenta;

¢) raspunde de legalitatea si calitatea activitéfilor desfagurate la nivelul centrului de
excelenta;

d) prezintd anual consiliului de administratie al inspectoratului colar un raport asupra
calitatii si a impactului activitafilor desfisurate la nivelul centrului de excelenta;

¢) coordoneaza si implementeazi proiecte de parteneriat educational la nivel local,
national si international;

f) propune spre aprobare consiliului de administrafie al centrului de excelen{d
regulamentul intern al institutiei;

g) elaboreazi proceduri §i instrumente de lucru, figele de post pentru personalul din
subordine, conform legii si contractului individual de muncd, pe care le supune aprobrii
consiliului de administratie al centrului de excelenté;

h) coordoneaza activitatea filialelor centrului de excelenta;

i) elaboreazi fisele de evaluare anuald a activitdii pentru personalul nedidactic i
adapteaza la specificul activitétii desfagurate in centrul de excelentd figele-cadru de evaluare
anuala, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii, pentru personalul didactic de
predare si didactic auxiliar, pe care le supune aprobarii consiliului de administrafie al
centrului de excelenta;

j) evalueaza anual activitatea personalului angajat;

k) controleazi calitatea procesului de pregatire din centrul de excelenta;

1) avizeaza strategiile de identificare si de selectionare a copiilor si tinerilor capabili
de performante inalte, la nivelul judefului/municipiului Bucuresti;

m) avizeaza programele de activitate lunard, propuse de profesori.

1) raspunde de utilizarea si modernizarea bazei materiale a centrului de excelenta;

m) aprobi concediile personalului din subordine;

n) aplicd sanciuni pentru abaterile disciplinare ale personalului din subordine;
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Art. 20. Directorul desfisoard urmatoarele activitati de facilitare a invatérii on-line:

a) aplica prevederile O.M.E.C. nr. 5545/ 11. 09. 2020;

b) informeaza elevii i parintii acestora asupra modalitaii de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire
la drepturile si obligatiile pe care le au;

¢) evalueaza capacitatea unitatii de a desfagura activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului §i stabileste necesarul de resurse informationale §i de resurse
umane;

d) stabileste masuri pentru buna desfisurare a activitatii didactice de catre toate
cadrele didactice si elevii din unitate;

¢) intreprinde demersuri citre autoritfile locale pentru asigurarea dispozitivelor gi a
conexiunii la internet pentru elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfagurarea
activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) gestioneaza baza materiald cuprinzind dispozitive electronice cu conexiune la
internet;

g) repartizeazi, prin incheierea unui proces-verbal de predare-primire, dispozitive
conectate la internet/dispositive cu webcam elevilor care nu dispun de aceste mijloace;

h) stabileste impreund cu cadrele didactice platformele gratuite, aplicatiile §i resursele
educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

k) monitorizeazi modul in care se desfagoard activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

1) valorifici rezultatele obfinute prin monitorizare si feedback, pentru imbunatatirea

activitétilor didactice prin intermediul tehnologiei i al internetului.

Art. 21. (1) Directorul Centrului si intreg personalul trebuie si manifeste atasament,
loialitate si respect fatd de scoald, incredere in performantele si capacitatile colegilor, sa
manifeste sustinere reciproci pentru a consolida climatul optim necesar procesului educativ.
Aceeasi atitudine trebuie manifestata i in raport cu alte persoane/institutii.

(2) Prin intreaga activitate de la nivel managerial se va sustine activitatea de
performanta. Vor fi popularizate rezultatele elevilor si ale profesorilor.

SECTIUNEA 1 - Selectia

Art. 22.

(1) Selectia personalului didactic de predare necesar desfagurdrii activitatilor din
centrul de excelenta se realizeaza de citre o comisie, numitd prin decizie a inspectorului
scolar general, formatd din inspectorul gcolar general adjunct, inspectorul gcolar care
coordoneaza disciplina/aria curriculard i directorul centrului de excelenta.

(2) Selectia personalului didactic de predare se face pe baza unui portofoliu ce contine
curriculum vitae si documente justificative §i a unui interviu. Sunt selectate cadre didactice
care manifesta interes constant fata de pregitirea de performanta a elevilor, cu prioritate cele
ai caror elevi au obfinut rezultate deosebite la olimpiade §i concursuri, pe baza criteriilor
specifice de selectie stabilite la nivelul comisiei si avizate de consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.
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(3) Directorul Centrului are dreptul de a refuza angajarea unui cadru didactic, daca
activitatea anterioard a acestuia, desfisuratd in cadrul Centrului, nu a respectat standardele
impuse sau a avut o sancfiune data de consiliul de administratie.

Art. 23. Profesorii care nu sunt angajati cu norma intreaga la CJEXIF, sunt remunerati
in sistem de plata cu ora, potrivit prevederilor legale in vigoare. Contractele individuale de
muncd sunt inregistrate in Registrul General de Evidentd a Salariatilor si transmise
Inspectoratului Teritorial de Munca Ilfov.

Art. 24. Numirul de posturi corespunzitor activitatii de pregitire si dezvoltare a
copiilor si tinerilor capabili de performante inalte desfasurate in CJEXIF se stabileste anual si
se aproba de citre consiliul de administratie, in functie de numarul de grupe de excelenta
constituite.

SECTIUNEA 2 - Profesorul Lector

Art. 25. Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) contribuie la identificarea si selectarea copiilor si tinerilor capabili de performanta,

b) asigurd pregitirea copiilor si tinerilor capabili de performanta din grupele la a caror
activitdti participa;

¢) aplica programele de pregitire avizate de directorul centrului de excelenta si
inspectorul de specialitate, in concordanta cu programele olimpiadelor gcolare, pe specialitati
si ani de studii;

d) proiecteazi si realizeaza activitati didactice respectind tematica avizatd de
directorul centrului de excelentd si inspectorul de specialitate;

e) completeazi fisele de prezentd a copiilor si tinerilor capabili de performanta, la
fiecare activitate de pregitire, pe care o preda direct profesorului coordonator;

f) realizeaza evaluarea periodica a copiilor §i tinerilor capabili de performanta din
grupa de excelentd si a progresului inregistrat de acegtia;

g) intocmeste o figa de progres pentru fiecare elev care face parte din grupa de
excelentd pe care o preda profesorului coordonator al grupei
h) preda/transmite documentele de planificare personale profesorului coordonator al grupei

i) supravegheaza elevii pe durata cursurilor;

i) personalul didactic are obligatia de a anunta directorul Centrului/profesorul
coordonator in cazul semnaldrii unor evenimente deosebite ce afecteazd negativ buna
desfasurare a activitatii didactice sau imaginea centrului §i vin in contradictie cu legislatia si
regulamentele in vigoare. Tratarea cu indiferent a unor astfel de evenimente se considera ca
nerespectare a prezentului regulament si se sanctioneaza cu mustrare verbala sau scrisi.

Art. 26 (1)Activitatea de pregitire se va desfisura in anul scolar 2021-2022 atat in
format fizic, cdt si in sistem online, in functie de contextul generat de pandemia Sars-Cov-2.
Pentru desfasurarea orelor online, elevii si cadrele didactice vor interactiona prin intermediul
platformelor dedicate, in conferinte video (GoogleMeet sau Zoom).

(2) Toate tipurile de materiale de instruire realizate de cadrele didactice (documente in
diferite formate, scheme, teste grila, programe pe calculator, tutoriale, video etc.) vor fi
incarcate pe platforma, pentru a putea fi accesate de elevi.

(3) In cazul in care existd situafii punctuale generate de disfunctionalitafi de
comunicare intre elevi si cadrul didactic, se va asigura recuperarea cursului respectiv, in cele
mai bune conditii de comunicare si colaborare intre elevi si cadrul didactic.
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(4) La finalul fiecdrei sedinte/lunii, profesorul lector transmite pe adresa
excelenta@isjilfov.ro fisa de prezentd online a cadrului didactic angajat al CJExIF.

Art 27 Profesorii lectori au urmétoarele atributii:

a) proiecteazd §i realizeaza activitifile didactice din perspectiva principiilor
curriculare si a celor privind invéfarea prin intermediul tehnologiei §i al internetului;

b) elaboreazi, adapteazi, selecteaza resurse educafionale deschise, sesiuni de invatare
pe platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteaza activitaile-suport pentru invifarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei i al
internetului, pentru inregistrarea progresului elevilor;

¢) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-
invatare-evaluare, astfel incat si se respecte curba de efort a elevilor si sd se evite
supraincércarea acestora cu sarcini de lucru.

Art 28

(1) Personalul centrului are obligatia si asigure confidenfialitatea datelor cu caracter
personal ale elevilor, salariatilor, conform Regulamentului European (R.E.) nr. 679 din 27
aprilie 2016, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a urmatoarelor tipuri de date :

- date cu caracter personal privind sdnatatea trebuie sa includa toate datele avand
legiturd cu starea de sdnatate a persoanei vizate care dezviluie informatii despre starea de
sinatate fizici sau mentald trecutd, prezentd sau viitoare a persoanei vizate

- date cu caracter personal privind executia unui contract sau incheierea unui contract
trebuie si se realizeze pe baza consim{imantului persoanei vizate, iar operatorul trebuie sa fie
in masurd si demonstreze faptul cd persoana vizati si-a dat consimfdmantul pentru
operatiunea de prelucrare (art.42, art. 44 din R.E.),

- date cu caracter personal care vizeazad asigurarea protecfiei unui interes care este
esential pentru viata persoanei vizate sau pentru viata unei alte persoane fizice (art.46 din
R.E.);

- pentru ca prelucrarea datelor cu caracter personal sa fie legald, aceasta ar trebui
efectuatd pe baza consim{@méntului persoanei vizate sau in temeiul unui alt motiv legitim,
previzut de lege (art.40 din R.E.);

- persoand vizatd are dreptul la rectificarea datelor cu caracter personal care o privesc
si "dreptul de a fi uitatd", in cazul in care pastrarea acestor date incalcd prezentul regulament
sau dreptul Uniunii sau dreptul intern sub incidenta céruia intrd operatorul.

(2) (a) Centrul Judetean de Excelentd are obligatia de a solicita persoanelor cu care
incheie raporturi de muncd, contracte de voluntariat sau alte asemenea raporturi prezentarea
certificatului de integritate comportamentala.

(b) Cu acordul persoanei verificate, Centrul Judetean de Excelentd poate solicita o
copie de pe Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in aceleasi conditii in care se

poate obtine extrasul de pe cazierul judiciar.
SECTIUNEA 3 - Profesorul Coordonator

Art. 29. Cadrele didactice care indeplinesc functia de Profesor Cordonator au
suplimentar urmatoarele atributii:
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a) asigurd si evalueazd permanent pregitirea copiilor si tinerilor capabili de
performantd din grupa pe care o coordoneaza;

b) gestioneazi pe platforma dedicata procesului de invatare, toate activitatile si
documentele necesare bunei desfasurari a cursurilor.

¢) invita profesorii lectori ai grupei de excelenta sa se alature clasei virtuale create pe
platforma dedicatd procesului de invatare in regim online.

¢) prelucreaza elevilor ROI drepturile si obligatiile elevilor.

d) proiecteazi §i realizeazi evaluarea finald printr-o proba scrisd/online, in
concordantd cu nivelul de performantd atins de elevi §i cu subiectele teoretice si practice
parcurse.

¢) realizeaza dosarul grupei pe care il transmite secretariatul Centrului la finalui
activitatilor din anul scolar respectiv

f) stabileste criterii care pot fi folosite pentru departajarea elevilor grupei, in vederea
recompensarii performantelor acestora

g) realizeazi un raport de activitate pe anul scolar anterior

h) sesizeazi directorului Centrului, verbal sau in scris, orice derapaj sau slaba
implicare a cadrelor didactice angajate la pregitirea de specialitate a grupei

i) intocmeste preaviz la doud absente nemotivate ale unui elev si il transmite pe
emailul secretariatului excelenta@isjilfov.ro, pentru transmiterea citre parinti/tutori

j) informeazid conducerea/secretariatul centrului cu privire la organizarea unor
concursuri de specialitate, in vederea informrii tuturor elevilor i aprobirii/avizarii acestora
de catre consiliul de administratie.

Art. 30 (1) Profesorul coordonator intocmeste dosarul grupei care cuprinde:

a) Tabelul cu componenta nominala a grupei;

b) Tabelul cu datele de contact ale elevilor/parintilor (email, telefon);

¢) Planificarea calendaristicd a tematicilor (pentru fiecare data nominalizeaza

profesorul care va susfine tema)

d) Programa cursului,

¢) Documentele profesorilor lectori referitoare la proiectarea ativitatiilor desfasurat la

curs

f) Foile cu prezenta la fecare curs;

g) Tabel cu rezultale la concursurile scolare ale elevilor din grupa

h) Lucrdrile scrise + copii ale diplomelor pe baza cirora s-a acordat punctaj la
evaluarea finala

i) Tabel cu rezultatele obtinute la evaluarea finald, (punctaj final si rezultat:
admis/respins);

(3) Dosarul va fi predat la secretariatul Centrului Judetean de Excelenta Ilfov, la cel
mult o siptdména dupd sustinerea probei reprezentind evaluarea finala.
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SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale

ART. 31. Cursurile si activitatile educative desfasurate in cadrul CJEXIF sunt gratuite
si obligatorii pentru elevii selectati in anul gcolar respectiv.

ART. 32. Centrul de excelentd face publice, prin intermediul site-ului institutiei,
programele de pregitire a copiilor gi tinerilor capabili de performante inalte.

Art. 33. Cadrele didactice au obligatia si promoveze in relatiile cu elevii i parintii
acestora o atitudine corectd, principiald, nediscriminatorie, de respect reciproc, sd manifeste
deschidere si cooperare in relatiile cu acestia

Art. 34. Profesorii pot da dispozitii elevilor in conformitate cu regulamentele
implementate la nivelul centrului, acestea fiind obligatorii pentru elevi.

ART. 35. Cadrele didactice care nu isi desfisoard ora din lipsa intregului colectiv de
elevi vor consemna absentele elevilor, in foaia de prezentd pe care o transmite profesorului
coordonator.

Art. 36. Personalul didactic al Centrului care din motive de sanitate nu poate fine
cursuri, va anunta de indata, in scris pe email excelenta@isjilfov.ro.

Directorul si profesorul coordonator de grupad vor stabili in termenul cel mai scurt
modalitatea de suplinire, dacd aceasta este posibila sau refacerea activitatilor la o alta data,
care se va publica pe site-ul institutiei.

SECTIUNEA 2 - Organizarea activititilor

Art. 37. (1) Pregitirea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se face in
grupe de excelentd, pe ani de studiu si pe discipline.

(2) In functie de specificul activititii, se pot organiza grupe de excelen{a constituite
din elevi din ani diferi{i de studiu.

Art. 38. (2) Grupele de excelentd se organizeaza anual pentru:

a) discipline la care se organizeaza olimpiade nafionale §i internaionale;
b) activiti{i care vizeazi dezvoltarea competentelor interdisciplinare, pluridisciplinare §i
transdisciplinare;
¢) activitati care vizeaza performanie artistice, altele decit cele care pot fi incluse la lit. a);
d) pregitirea echipajelor judefene/ale municipiului Bucuresti pe discipline/domenii
interdisciplinare/pluridisciplinare/ transdisciplinare/arii curriculare.

(2) Activitatea fiecarei grupe de excelentd este condusd de unul sau doud cadre

didactice, avand functia de profesori coordonatori.
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Art. 39. (1) Activitatea de pregitire a copiilor si tinerilor capabili de performante
inalte se poate desfisura si cadrul centrului (la sediul propriu, cand se poate pune spatiu la
dispozitia elevilor si cadrelor didactice)/in filiale ale centrului de excelentd care au dotarea
adecvati. Intr-o filiala se pot desfisura activitdti la una sau mai multe discipline.

(2) in situatia in care, in urma retragerilor sau exmatriculdrilor, efectivul grupei este
mai mic decat 4 elevi, grupa de excelentd se va desfiinta. Directorul va aproba transferul
elevilor rimasi catre alte grupe de excelentd, de preferabil de la aceeasi disciplind sau arie
curriculara.

Art. 40. (1) Pregatirea copiilor si tinerilor capabili de performanta se desfagoara atat
in timpul anului scolar, fird a perturba programul normal al unitatii de invagamant, cat i pe
durata vacantelor.

(2) Fiecare grupa de excelentd are 2-4 ore de pregatire pe sdptamana, ce vor fi
impartite, unde este cazul, intre teorie gi practica.

SECTIUNEA 3 — Evaluarea finali

Art. 41. La finalul cursurilor, evaluarea finald a elevilor se va face independent in
cadrul fiecarei grupe. Punctajul final al activitatii elevului va fi acordat urmand criteriile:

1. Rezultat proba online a evaludrii finale (maximum 100 puncte)

2. Performante atinse la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil cuprinse in
caledarul concursurilor nationale cu/sau finantarea Ministerului Educatiei si
Cercetdrii, sau alte concursuri avizate de citre consiliu de administratie, in anul pentru
care se organizeazi evaluarea (maximum 50 puncte)

a) Faza internationald locul I/IVIII - 50/45/40

b) Faza nationala locul I/II/IIl/mentiune-premiu special -40/35/30/25

¢) Faza judeteand locul I/II/I1l/mentiune-premiu special -20/15/10/5

Daci un elev a participat la mai multe concursuri, se va acorda doar punctajul maxim obtinut
pentru performantele sale, la unul dintre ele cele trei.

3. Activitatea din timpul cursului — teme/referate/proiecte (maximum 50 puncte)

Art. 42. La finalul activitatilor unui an scolar, in cadrul fiecarei grupe, sunt declarati
respinsi:

1. elevii care au absentat nemotivat la 3 sedinte, sau mai mult, in timpul anului gcolar
2. elevii care nu reusesc obtinerea a minimum 80 de puncte in urma evaludrii finale
3. elevii care nu se prezintd la evaluarea finala

Art. 43. (1) Un elev declarat Admis in urma evaluérii finale, va continua pregétirea in
cadrul grupei sale si anul scolar urmitor, dacé nu a absolvit clasa a XIlI-a.

(2) Un elev respins, va putea continua pregitirea in cadrul CJEXIF doar parcurgénd
etapele unei noi selectii.
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SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale

Art. 44. in CJEXIF nu se impune uniforma scolara, necesar fiind ca tinuta elevilor si
fie una decenti, curatd §i ingrijiti. Este interzisd purtarea unor articole vestimentare
indecente, accesorii exagerate neadecvate varstei si calitatii de elev.

Art. 45. Prezenta la cursurile CJEXIF este obligatorie.

Art. 46. Accesul altor persoane, pe durata cursurilor organizate de CJEXIF, in spatiul
unitatii de invatamant gazda, se va face cu respectarea regulamentului acesteia.

Art. 47. Monitorizarea prezentei unor persoane pe coridoarele scolii ori in incinta
scolii, in timpul desfasurérii activitatilor, se va face de catre portarul scolii prin sistemul de
supraveghere video. Persoanele vor fi imediat identificate §i va fi anuntata directiunea scolii.

Art. 48. Parasirea spatiul scolar pe durata activitatilor educative, constituie o incélcare
flagranta a regulamentului scolar, elevii in cauzi fiind pasibili de exmatricularea din cadrul
centrului. Profesorii au obligatia si anunte de indata, atit parintii/tutorii elevului, cat si
profesorul coordonator de grupa.

Art.49. Motivarea absentelor se poate face pe baza unei adeverintei medicale, vizate
de medicul de familie/scolii de provenientd, sau pe baza unei diplome de participare la un alt
concurs/examen. Actele care justifici absentele vor fi prezentate personal de cétre parinti
profesorului coordonator la primul curs programat dupa revenirea la scoala.

Art.50. Parintele/tutorele legal al elevului poate solicita invoirea acestuia pentru
motive bine intemeiate. Cererile scrise se vor transmite in scris de cétre périnte/tutore
profesorului coordonator al grupei.

Art.51 (1) In timpul excursiilor/taberelor scolare, comportamentul elevilor se va
supune acelorasi reguli ca si in scoald. Organizarea unei excursii trebuie sé se facd cu avizul
directorului CJEXIF si al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov.

(2) Pentru fiecare elev participant se va completa o fisi-angajament §i se vor prelua
acordurile scrise ale parintilor. Profesorul organizator va depune la secretariatul centrului
actele necesare avizului: obiectivele si tipul activitatii, traseul si programul excursiei,
solicitarea personala de organizare a excursiei si de asumare a raspunderii organizatorilor fata
de elevi, tabel nominal cu elevii participanti, xerocopie dupa autorizatia de transport a firmei
respective, precum si celelalte documente prevazute de lege.

(3) Pentru excursiile/deplasarile in strdinatate tipul de acte va fi cel prevazut de
legislatia in vigoare.
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SECTIUNEA 2 - Selectia

Art. 52. Selectarea copiilor si tinerilor capabili de performante inalte se face printr-un
test de evaluare a nivelului cognitiv la disciplina la care doresc sa participe la pregitire.

Art. 53. Regulile specifice de admitere in cadrul grupelor Centrului Judetean de
Excelenta I1fov sunt urmatoarele:

1) Elevii calificati la Olimpiada Internationald de specialitate sunt admisi in
grupa corespunzitoare fara a mai sustine testarea initiald, chiar daca rezultatul
a fost obtinut in alt an decét cel anterior (nu se vor lua in calcul anii colari in
care nu s-au organizat olimpiade/concursuri specifice).

2) Elevii calificati in anul scolar anterior organizarii selectiei la faza nationala a
olimpiadei corespunzitoare disciplinei vizate, sau la concursuri nationale
recunoscute de ME, altele decat cele din calendarele CAER si CAEN, sunt
selectati fard a mai sustine testarea initiala.

3) in limita unui numar de maximum 5 elevi pe grupd, comisia de selectie poate
aproba selectarea in grupa a elevilor care au obtinut premii la faza judeteani a
Olimpiadei de profil.

4) In functie de rezultatele concursului (numar de participanti/ elevi cu punctajul
de minim 60% din punctajul maxim, numir minim de 8 elevi in grupd)
directorul Centrului poate decide reconfigurarea grupelor pe discipline de
invitamant, in concordantd cu numérul de norme aprobate.

5) Se pot organiza grupe pe arii curriculare, in acest caz, selectia se face luand in
calcul rezultatul obtinut la una din disciplinele la care elevul a participat anul
anterior

Art. 54. In fiecare an se sustine concurs pentru ocuparea locurilor din grupele de la
inceput de ciclu gimnazial si liceal in masura numérului de locuri disponibile. In fiecare an se
poate organiza testare initiald si pentru ocuparea locurilor vacantate din anul scolar anterior.

Art. 55. (a) In cazul in care in urma testarii initiale un elev nu promoveza concursul
de selectie intr-o grupd, dar doreste sd participe la cursurile desfasurate in cadrul ei, o poate
face doar cu aprobarea profesorilor grupei si a directorului centrului §i numai in conditiile in
care efectivul grupei nu este supradimensionat §i nu se perturba procesul educativ. Elevul se
va numi elev auditor §i va semna pe foaia de prezentd a fiecédrui curs, fard a fi insd cuprins
oficial in cadrul grupei respective.

(b) Elevilor auditori le sunt aplicabile dispozitiile privind prezenta, conduita si
sanctiunile disciplinare din prezentul regulament si legislatia specifica.

(c) Elevii auditori pot sustine evaluarea finald, numai cu acordul profesorului
coordonator si numai daci prezenta acestuia la activititi a fost de 100%. Dacié elevul auditor
promoveazi evaluarea finald, in anul scolar viitor este considerat, elev scolarizat cu drepturi
depline.

SECTIUNEA 3 — indatoririle elevilor

Art. 56. Elevii au obligatia sd aibd un comportament civilizat, sa fie politicosi in
scoald, pe strad si in locurile publice, inclusiv in relatiile cu personalul angajat.
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Art. 57. Elevilor nu le este permis si efectueze inregistriri video si/sau fotografii in
timpul activititilor online, in incinta unitdtii scolare unde se desfisoard activitatea de
pregatire sau in curtea acesteia. Filmarea sau fotografierea unitdtii scolare si a profesorilor §i
postarea materialelor pe diferite canale de comunicare, fard acordul acestora sau al
directiunii, pot fi considera tentative de deteriorare a imaginii scolii si a profesorilor §i vor fi
pedepsite in functie de continutul materialului realizat. Abaterea atrage dupd sine
exmatricularea.

Art. 58. Este interzis elevilor si transmitd altor persoane datele personale de
conectare pe platforma Centrului Judetean de Excelenta.

Art. 59. (1) Este interzisa orice manifestare zgomotoase, indecentd sau violentd in
cadrul cursurilor organizate de Centrul Judetean de Excelenta.

(2) Violenta verbald si fizici manifestatd de elevi se sanctioneazi in functie de
gravitatea acesteia cu mustrare verbald sau cu exmatricularea.

(3) Orice comportament care aduce atingere prestigiului Centrului va fi santionat cu
exmatricularea.

Art. 60. Se interzice fumatul in perimetrul unititii scolare unde se desfasoard
activitatea de pregitire (cladiri si curte). Elevii care vor fi identificati fumand in unitatea
scolari/centru, vor fi sanctionati, in functie de gravitatea faptei astfel:

- la prima abatere invitarea parintilor la scoala si observatia individuala;
- la a doua abatere preaviz de exmatriculare;
- la a treia abatere exmatricularea

Art. 61. Se interzice introducerea si consumul de bauturi alcoolice in gcoala. Elevii
care nu respectd aceastd prevedere vor fi sanctionati cu exmatricularea din CJEXIF.

Art. 62. Se interzice introducerea de substange stupefiante in gcoald precum si
consumul acestora in interiorul sau in afara unitatii scolare. Elevii care nu respectd aceasta
prevedere vor fi sanctionati cu exmatricularea si vor fi sesizate organele abilitate.

Art. 63. Se interzice introducerea de substante iritante, halucinogene ori rau
mirositoare in scoald. Elevii care nu respectd aceastd prevedere vor fi sanctionati cu
exmatricularea.

Art. 64. Elevii au datoria sa pastreze cu grija bunurile scolii, sd nu produca stricéciuni
localului si nici mobilierului. In caz ci se constatd deteriorari de mobilier sau dispartii de
obiecte, elevii si parintii vor fi obligati sa suporte cheltuielile de reparatii si de despagubire a
institutiei. Dacd nu se descoperd vinovatul cheltuielile privind reparatiile vor fi suportate de
intreaga grupa.

Art. 65. Deteriorarea intentionatd a aparaturii de laborator sau dereglarea intentionaté
a calculatoarelor, retelei de calculatoare din scoald, precum si orice alte prejudicii cauzate de
utilizatori, se vor sanctiona in functie de gravitatea faptei, iar pagubele materiale se vor
imputa vinovatului.

Art. 66. Daunele/ striciciunile ficute de elevi se vor consemna in scris de catre
profesorul grupei. Profesorul va depune la secretariatul CJEXIF, procesul-verbal de constatare
cu semnatura de instiintare a directorului scolii gazda. Contabilitatea acesteia va stabili
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contravaloarea daunelor, iar termen de 1 zi se vor transmite elevului §i familiei acestuia
obligatiile financiare de acoperire a daunelor provocate. Neacoperirea daunelor provocate de
citre elevi se sanctioneaza cu exmatricularea si notificarea scolii de provenienta.

Art. 67. Elevii trebuie sa pastreze ordine si curdtenie in toate incéperile scolii, in
clase, cabinete, laboratoare, coridoare, toalete §i curtea scolii gazde. Elevii care nu respecta
curdtenia in scoald vor fi sanctionati, in functie de gravitatea faptei astfel:

- la prima abatere invitarea parintilor la scoald si observatia individuala;
- la a doua abatere preaviz de exmatriculare;
- la a treia abatere exmatricularea

Art. 68. Centrul Judetean de Excelent Ilfov nu isi asumé raspunderea pentru lucrurile
de valoare pe care elevii le aduc la gcoald §i nu sunt necesare/solicitate in procesul didactic.

Art. 69. Elevii care sunt surprinsi copiind in timpul evaluarilor primesc punctajul
minim, nenul, la proba respectiva.

Art. 70. Este interzis elevilor si aduci in clasd sau scoald persoane striine sau sa fie
asteptati in incinta scolii sau curtii scolii de alte persoane , cu exceptia membrilor familiei.

Art. 71. Se interzice pardsirea institutiei in timpul orelor de curs sau in pauze. In
cazuri exceptionale, elevul este obligat s solicite invoirea profesorului lector. Profesorul va
consemna obligatoriu absenta si va anunta périntele/tutorele legal.

Art. 72. Se interzice elevilor sa initieze sau sd se implice in orice act de violentd sau
intimidare, sd utilizeze un limbaj violent, agresiv, nepotrivit statutului de elev. Incilcarea
acestei prevederi poate duce la aplicarea de sanctiuni, pana la exmatriculare.

Art. 73. Este interzis elevilor si organizeze in scoald activitati politice si/sau de
propagandd politica, activitati de prozelitism religios sau ocult. Inclcarea acestei prevederi
este pedepsitd cu exmatricularea.

Art. 74. Indiferent de locul in care se afld si in permanentd, elevii Centrului trebuie s
aiba un comportament civilizat, decent si onorant pentru institutia in care invata.

Art. 75. Elevii selectati in cadrul Centrului au obligatia de a participa la olimpiadele
si competitiile scolare organizate la nivel local/judetean/ national/ international, la
disciplinele respective, inscrise in calendarele Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 76. Elevii au obligatia si respecte toate regulile specifice detaliate in figele de
instructaj pentru siguranta si securitatea elevilor in spatiile scolare. Acestea sunt prelucrate la
inceputul fiecarui an de citre profesorul coordonator al grupei si semnate de citre elevi
pentru luarea la cunostinta de citre acestia.

Sectiunea 4 — Recompense acordate elevilor
Art. 77. Consiliul de administratie, la propunerea Directorul Centrului de Excelenta,

stabileste si actualizeazi anual recompensele pentru rezultatele obtinute de elevi §i profesori
si criteriile de acordare a acestora.
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Art. 78. Recompensele pentru rezultatele obtinute de elevii si profesori pot consta in:

- tabere gratuite de studiu si odihna;

- excursii gratuite de studiu in tard si in striinatate;

- premii in bani/ obiecte numite Premii de Excelentd
- distinctii/ medalii

Art. 79. Premiile de excelentd sunt acordate pentru rezultatele scolare obtinute in anul
scolar anterior, la finalizarea tuturor fazelor olimpiadelor scolare, in limita fondurilor alocate
de la bugetul.

Art. 80. Un absolvent de clasa a XlII-a, scolarizat de Centrul Judetean de Excelenta
[ifov, poate primi Premiul de Excelentd, in baza rezultatelor din anul scolar anterior, dar nu
poate fi inclus in lotul de elevi care participd la tabdra de pregatire, deoarece el nu va mai
reprezenta Centrul la concursurile gcolare viitoare.

Sectiunea 5 — Sanctiuni aplicate elevilor

Art. 81. Refuzul nejustificat, stabilit ca atare de profesorul disciplinei la care este
inscris elevul, de a participa la competitiile scolare pe discipline prevazute la art. 75, se
sanctioneazi cu consemnarea intr-o foia de prezentd, in luna calendaristica respectiva, a unei
zile de absentd nemotivate de la curs.

Art. 82. Sanctiunile acordate in cazul nerespectirii conduitei civice obligatorii sunt
urmatoarele:
- la 1 abatere nejustificatd pe an scolar, se invitd parintii la gcoala;
- la mai mult de 1 abateri disciplinare, elevului urmeaza sa i se acorde preavizul
de exmatriculare;
- la mai mult de 2 abateri disciplinare, exmatricularea.

Art. 83. (1) Profesorii coordonatori de grupd din CJEXIF, intocmesc preavizul de
exmatriculare, in forma scrisd, pe care il supun aprobrii directorului centrului.

(2) Preavizul se intocmeste si se comunicd elevilor in cazul sdvarsirii abaterilor
disciplinare previzute la articolele nr. 64, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 65, 66 din
prezentul regulament, elevilor care absenteaza nejustificat 2 sedinte de curs din totalul de la o
singurd disciplind/modul, cumulate pe un an gcolar §i se inméaneazd sub semnaturd
parintelui/tutorelui legal sau elevului, daca acesta a implinit 18 ani, precum si conducerii
scolii de provenienta si in alte cazuri prevazute de lege.

Art. 84. Exmatricularea consti in eliminarea, pand la sfarsitul anului scolar, a elevului
din Centrul Judefean de Excelenta Ilfov.

Exmatricularea poate fi:
a) exmatriculare cu drept de reinscriere anul scolar urmator;
b) exmatriculare fara drept de reinscriere;

Art. 85. Exmatricularea fard drept de reinscriere in anul urmator, se aplica elevilor,
pentru abateri grave, previzute de prezentul regulament sau apreciate ca atare de catre
profesorii grupei si/sau directorul CJEXIF.
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Art. 86. Sanctiunea de exmatriculare se aplicd si pentru un numér de 3 zile de absente
nemotivate de la curs la o singura disciplina de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

Sanctiunea se aproba de director, la propunerea profesorilor grupei. Dacd motivul
sanctiondrii il reprezinta absentele nejustificate, aprobarea este conditionatd de emiterea, in
prealabil, a preavizului de exmatriculare, la 2 zile de absente.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale si in registrul de evidenta a
elevilor. Sanctiunea se comunicd de citre profesorul coordonator al grupei
périntelui/tutorelui, elevului dacd acesta a implinit 18 ani, precum si scolii de provenientd, in
scris, sub semnatura.

Art. 87. Exmatricularea fird drept de reinscriere se aplicd elevilor pentru abateri
deosebit de grave, apreciate ca atare de citre profesorii grupei si/ sau directorul CJEXIF,

Sanctiunea se aprobd de director, la propunerea profesorilor grupei. Sanctiunea se
consemneaza in registrul de procese-verbale si in registrul de evidenta a elevilor. Sanctiunea
se comunicd de catre profesorul coordonator al grupei pirintelui/tutorelui, elevului daca
acesta a implinit 18 ani, precum si scolii de provenientd, in scris, sub semndtura.

Art. 88. Exmatricularea din CJEXIF se aplica elevilor in urmatoarele situatii:
depdasirea numarului de absente nemotivate;

- abateri repetate de la disciplina scolara;

- pardsirea repetatd a incintei scolii pe durata cursurilor;

- sdvdrsirea unor fapte care contravin normelor de conduiti-civica;

- deteriorarea grava a bunurilor scolii gazda;

- neacoperirea prejudiciului cauzat de distrugerea bazei materiale a scolii gazda

- fumat, la a treia abatere;

- introducerea sau consumul de bauturi alcoolice si droguri;

- practicarea jocurilor de noroc

- organizarea in gcoald activitati politice si/sau de propagandd politica, activitati de
prozelitism religios sau ocult

- elevilor cu preaviz care au sdvarsit 0 noud abatere

 Capitolul VII - DISPOZITII FINALE

Art. 89. Prezentul Regulament are caracter obligatoriu de la data aducerii la cunostint
publicé si se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 1/ 2011 a educatiei nationale si modificarile
ulterioare, al Regulamentului de organizare si functionare al Centrelor de Excelenta aprobat
prin ordinul ministrului nr. 5562/ 14.09.2020 si OMEC nr. 5956/04.11.2020, publicat in
Monitorul Oficial nr. 1045/ 09.11.2020, privind infiintarea Centrului Judetean de Excelenti
Ilfov, unitate conexd a M.E.C. si ROFUIP aprobat prin OMEC 5.447/31.08.2020.

Art. 90. Regulamentul intern al Centrului Judetean de Excelentd Ilfov va fi adus la
cunostinta public, prin afisare, pe site-ul centrului.

Art. 91. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui si se aplicd in cursul
anului scolar 2020-2021.
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